PATVIRTINTA
Silutés sporto mokyklos direktoriaus
2017-04-14 jsakymu Nr. 1SM-6

SILUTES SPORTO MOKYKLOS METODININKLES
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE
1.1. Metodininké - specialistas
1.2. Pareigybés lygis — A2
1.3. Pareigybés paskirtis (jei yra)
1.4. Metodininké pavaldi mokyklos direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI METODININKEI

2. Metodininké, einanti $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

2.1. privalo turéti aukstajj kino kulttros arba pedagoginj iSsilavinima;

2.2. Zinoti mokyklos struktiirg, veiklos sritis, darbo organizavimo tvarka;

2.3. i8Smanyti sporto Saky specifika, varzyby vykdymo taisykles;

2.4. biti susipazinusi su Lietuvos Respublikos Svietimo politika ir Lietuvos sporto politika;

2.5. zinoti darbo teisés pagrindus;

2.6. zinoti Lietuvos Respublikos teisés norminius aktus ir kitus teisés aktus, susijusius su jos
atliekamu darbu;

2.7. mokeéti dirbti Siomis kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Exel, PowerPoint,
Internet Explorer;

2.8. zinoti kalbos kultiiros, tarnybinio etiketo, bendravimo, dalykinio pokalbio reikalavimus;

2.9. greitai orientuotis situacijoje, mokéti logiskai mastyti, biiti komunikabilus, pareigingas,
darbstus;

2.10. zinoti pagrindinius bendravimo ir bendradarbiavimo principus kolektyve bei etikos

normas.



111 SKYRIUS
METODININKES FUNKCIJOS

3. Metodininké turi vykdyti Sias funkcijas:

3.1. organizuoti ir vykdyti sporto varzybas ir Kitus sporto renginius;

3.2. tvarkyti darbo laiko apskaitos dokumentacijg;

3.3. derinti mokyklos ugdytiniy i§vykas j varzybas;

3.4. kaupti ir sisteminti varzyby protokolus;

3.5. parengti sporto mokyklos treniruociy tvarkarascius ir darbo grafikus;

3.6. kontroliuoti, kad visi darbuotojai biity susipazing su Saugos ir sveikatos darbe,
priesgaisrinés, vidaus darbo tvarkos ir kitomis taisyklémis bei reikalavimais;

3.7. kontroliuoti, kad visi darbuotojai buity pasitikring sveikata;

3.8. kontroliuoti, kad mokyklos ugdytiniai buty pasitikring sveikata;

3.9. prizidiréti mokes¢io uz mokyklos teikiamas paslaugas jmoky periodiskuma, iskilusias
problemas spresti kartu su mokyklos buhaltere;

3.10. buti Mokyklos tarybos, mokyklos pedagogy tarybos, specialy kategorijy suteikimo
komisijos posédziy sekretore, pildyti posédzio protokolus;

3.11. organizuoti mokyklos vieSuosius pirkimus;

3.12. bendrauti ir bendradarbiauti su sporto mokykloje dirbanciais treneriais;

3.13. bendradarbiauti su Ziniasklaida.

IV SKYRIUS
METODINNKES ATSAKOMYBE

4. Metodininkés pareigas vykdantis darbuotojas atsako:

4.1. uz mandagy lankytojy priémimga teisingos informacijos suteikima;

4.2. uz tinkamag ir tiksly pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;

4.3. uz darbo tvarkos taisykliy laikymasi;

5. uz netinkamg pareigy vykdyma, nusizengimus darbo drausmei metodininké traukiama

drausminén atsakomybén Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.




